
Die Teilnahme an  dem
Programm erfordert einen Ab—
schluss als examiniertee
Fachkraft in der Allgemeinenn
Krankenpflege. Eine zweijährigee
Berufserfahrung ist wünschenss-
wert. Es können nur Bewerberrr
aus Deutschland und. der EUU
berücksichtigt werden.

PROGRAMMSTRUKTUR
UND TEILNAHME-
VORAUSSETZUNGEN

Um in den USA als Fachkraft
für die qualifizierte Kranken-
pflege  als RN-Nurse (registe-
red nurse) zugelassen zu
werden, ist zum einen der
Nachweis sehr guter Kenntnisse
der englischen Sprache
anhand des TOEFL (Test of
English as a Foreign Lang-
uage) erforderlich. Der Test
muss mit einer Mindest-
punktzahl von 550 (paper-
based), 220 (computer-based)
bestanden werden. Zum
anderen muss der TSE (Test
of Spoken English) mit einer
Mindestpunktzahl von 50 u.d.
„abstract„ mit 4.0 bestanden
werden. Der neue IBT Test
(internet based test) erfordert

& speaking 26. points„. Kosten
des TOEFL Test ca. US$
120,00

Greencard
für exam. Krankenpfleger
USNURSE

Das von Panacea 4U Ltd. in Kooperation mit Partnern entwickeltee
Programm USNURSE zielt auf die Arbeitsvermittlung vonn
examinierten Krankenpflegerinnen und Krankenpflegern der Allgemeinenn
Krankenpflege, für die Krankenpflege in die USA. Jeder qualifiziertee
Bewerber erhält einen 3-jährigen Arbeitsvertrag mit e inem renom-
mierten Krankenhaus in den  USA. Das garantierte Mindestt-
jahresgrundgehalt beträgt min. US $ 40.000,00 im ersten Beschäft-
tigungsjahr. Je nach Zusatzqualifikation, Arbeitserfahrung undd
Leistung kann ess deutlich darüber liegen. Die Arbeitsvermittlungg
erfolgt in viele Staatenn der USA. Je nach Zeitpunkt gibt es jedochh
Schwerpunktregionen.

Hinweis
Zur besseren Lesbarkeit
haben wir die Bezeichnung-
en Bewerber und Teil-
nehmer gewählt. Selbstver-
ständlich ist die weibliche
Form bei diesen Bezeich-
nungen mit eingeschlossen.

Die Bewerber müssen das
amerikanische Krankenpflege
Examen NCLEX-RN erfolgreich
bestehen.

Ablauf für Teilnehmer:

Vorbereitung auf TOEFL
Examen Anmeldung nur:
www.ets.org

TOEFL Examen bestehen
Vermittlung eines prospek-

tiven US Arbeitgeber
(Krankenhaus)

Interview p.Telefon oder per-
sönlich in UK

Anstellungsvorvertrag
Parallel, CES credential

evaluation„ über CGFNS
TOEFL Ergebnisse Tran-
scripts Ihrer KPS

Positivbescheid der CGFNS
nach 3-4 Monaten nach
Antragstellung und Eingang
der o.g. Bescheide

Parallel Vorbereitung auf
NCLEX-RN Examen

NCLEX-RN Examen (in USA
oder in London)

Nach bestandenem Examen
weitere Anträge bei US
Immigration etc.

Ca. 9-12 Monate nach
NCLEX-RN Examen Einreise
u. Arbeitsaufnahme in USA.

Eine Prozesslaufzeit kann nicht
garantiert werden. Diese hängt
von den individuellen Fähig-
keiten des Teilnehmers, sowie
von den US Behörden ab.

Die US Antragstellung läuft
immer für einen bestimmten US
Bundesstaat. Dieser Staat kann
später jederzeit auf Antrag ge-
wechselt werden (endorsement)

Sobald Sie Ihren TOEFL
r

vorläufigen Vertragsvermittlung
kommen. Panacea 4U steht
Ihnen hierbei zur Seite und
stellt den Kontakt her. Nach
dem Interview per Telefon oder
persönlich in GB erhalten Sie
ggf. einen vorläufigen Vertrag.
Ab diesem Zeitpunkt übernimmt
Ihr zukünftiger US Arbeitgeber
alle System-Relevanten-
Kosten. Diese beinhalten alle
Behörden Gebühren wie
CGFNS, State-Nursingboard
US Immigrations, Anwalts-
gebühren etc. Sie haben die
Verpflichtung sich zügig am
Verfahren zu beteiligen, alle
erforderlichen Unterlagen bei-
zubringen und fleißig für das
Examen zu lernen um dies
zügig abzuschließen.

Die Bezahlung in den USA
erfolgt nach Haustarif des
jeweiligen KH´s. In einigen
Regionen gibt es auch
gewerkschaftlich vereinbarte
Tarife. Die Vertragsdauer be-
trägt 3 Jahre. Danach können
Sie mit dem KH verlängern,
bzw. sich einen neuen Arbeit-
geber Ihrer Wahl suchen.

.

Die green-card berechtigt Sie
dauernd (unbegrenzt) in den
USA zu leben und zu arbeiten.
Es gibt keine zeitliche Be-
grenzung oder Bindung an den
Arbeitgeber über die initiale
Vertragsperiode hinaus. Ihr
Ehepartner darf ebenfalls eine
green-card in Verbindung mit
dem Teilnehmer beantragen.
Ebenso dürfen Ihre nicht voll-
jährigen Kinder auf Ihrer green-
card auf Antrag einreisen.

Um alle Zweifel auszuschalten,
die Vertragsgestaltung mit
Ihrem zukünftigen Arbeitgeber
unterliegt dem Recht in den
USA. Dies gilt selbstverständ-
lich auch für alle Sozialver-
sicherungsbelange.

ÜBERSICHT

Voraussetzungen
 Mindestalter 21 Jahre
 Exam. Fachkraft i.d.

Allgemeinen KP, keine KKP
oder Altenpflege

 2 Jahre Berufspraxis vor
Einreise in die USA

Leistungen
 Beratung zum Prozess
 Beratung zum TOEFL, CES

und NCLEX-Verfahren
 Vermittlung eines

prospektiven US Arbeit-
gebers (KH)

 3 jährig. US Arbeitsvertrag
 green-card, ggf. auch für

nicht vollj. Kinder u.
Ehepartner

 Flugkosten für Teilnehmer
 3 Monate accom. F.

Teilnehmer
 Auf Wunsch

Vorbereitungsworkshop,
kostenpflichtig

 Alle anderen Dienstleis-
tungen von Panacea 4U
sind für
Bewerber/Teilnehmer
kostenlos.

 Arbeitgeber Sponsoring
alle NCLEX-, CES- & Visa-
Kosten

Ihr zukünftiger US
Arbeitgeber

sponsert Sie im
Erfolgsfall!

Panacea 4U Ltd. Niederlassung Hamburg D-20257 Hamburg – Müggenkampstr. 15
Telf.: 040-431 93 770 – Fax: 040-431 931 54 – usnurse@pm-recruitment.de, www.panacea.de
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USNURSE das green-card Programm - nutzen Sie
Ihre Chance, schreiben Sie sich noch heute ein,
direkt online: www.panacea.de oder Kontakten Sie
uns per usnurse@panacea.de - 040-431 93 770
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Schematische Darstellung ohne 
Zeitangaben. Vorbereitung auf 
TOEFL ist sehr individuell und kann 
nicht abgeschätzt werden. 
Credential evaluation (CES) durch 
CGFNS kann 3-4 Monate dauern. 
Diese Zeit soll genutzt werden um  
NCLEX-RN Vorbereitung zu 
absolvieren.
Das NCLEX-RN Examen kann 
theoretisch beliebig oft mit einer 45 
Tage Karenz wiederholt werden. Im 
USNURSE Programm ist max. eine 
einmalige Wiederholung 
vorgesehen.
Es kann idealerweise damit 
gerechnet werden, dass ca. 1,5 
Jahre nach CGFNS Beantragung 
die Visaerteilung erfolgen kann.

Da der Teilnehmer /Bewerber 
einerseits und die US Behörden 
andererseits  eine für uns 
unkalkulierbare Größe darstellen 
wird jedoch keine Garantie zum 
zeitlichen Ablauf gegeben.

Panacea 4U Ltd.
health staff service
Müggenkampstr. 15
D-20257 Hamburg
+49(0)40-41 11 48 20
usnurse@panacea.de

Interview US-
Konsulat
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